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ARCERO S.A.S, es una organización dedicada al Diseño de ingeniería básica y 
de detalles, fabricación y montaje de estructuras metalmecánicas, cálculos y 
construcción de obras civiles para toda la industria en general. Estamos 
comprometidos con: 

 
1. Cumplir con los requisitos legales, de las partes interesadas y de otra índole, 

como parte del sistema integrado de gestión, enmarcados en la mejora 
continua satisfaciendo las necesidades de las partes interesadas, 
especialmente nuestros clientes. 

2. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y de esta manera 
establecer los controles necesarios, de igual manera proteger y promover la 
salud de los trabajadores, a través de la cultura del autocuidado 
proporcionando condiciones y ambientes de trabajo seguros que nos permitan 
prevenir incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales y daños a 
la propiedad, asegurando la participación y consulta de los trabajadores. 

3. Proteger el medio ambiente, prevenir la contaminación y minimizar los 
impactos socio-ambientales negativos, por medio del uso racional de los 
recursos, la adecuada disposición de los residuos y el control de los aspectos 
ambientales significativos teniendo en cuenta la perspectiva del ciclo de vida. 

4. Fomentar una cultura organizacional al desarrollo integral de nuestros 
trabajadores, que permitan la implementación de acciones basadas en buenas 
prácticas empresariales, que permitan lograr los objetivos y mantener un 
liderazgo en el sector por medio de la gestión de los riesgos y oportunidades. 

5. Asignar los recursos financieros, técnicos y humanos, y otros requeridos para 
el desarrollo de las acciones que aseguren el crecimiento de la organización. 

 
A los 18 días del mes de marzo de 2025 firma esta política para su cumplimiento y 
se publica para comunicación de todas las partes interesadas. 
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