Cadigo: POL-HSEQ-001

POLITICA INTEGRAL Version: 03
® Fecha: 18/3/2025

ARCERO S.A.S, es una organizacién dedicada al Disefio de ingenieria basica y
de detalles, fabricacion y montaje de estructuras metalmecanicas, calculos y
construccién de obras civiles para toda la industria en general. Estamos
comprometidos con:

1. Cumplir con los requisitos legales, de las partes interesadas y de otra indole,
como parte del sistema integrado de gestion, enmarcados en la mejora
continua satisfaciendo las necesidades de las partes interesadas,
especialmente nuestros clientes.

2. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y de esta manera
establecer los controles necesarios, de igual manera proteger y promover la
salud de los trabajadores, a través de la cultura del autocuidado
proporcionando condiciones y ambientes de trabajo seguros que nos permitan
prevenir incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales y danos a
la propiedad, asegurando la participacion y consulta de los trabajadores.

3. Proteger el medio ambiente, prevenir la contaminacion y minimizar los
impactos socio-ambientales negativos, por medio del uso racional de los
recursos, la adecuada disposicion de los residuos y el control de los aspectos
ambientales significativos teniendo en cuenta la perspectiva del ciclo de vida.

4. Fomentar una cultura organizacional al desarrollo integral de nuestros
trabajadores, que permitan la implementacion de acciones basadas en buenas
practicas empresariales, que permitan lograr los objetivos y mantener un
liderazgo en el sector por medio de la gestion de los riesgos y oportunidades.

5. Asignar los recursos financieros, técnicos y humanos, y otros requeridos para
el desarrollo de las acciones que aseguren el crecimiento de la organizacion.

A los 18 dias del mes de marzo de 2025 firma esta politica para su cumplimiento y
se publica para comunicacion de todas las partes interesadas.

{/ RPN \

/} 1}
|

e, C ey €8 [

REPRESENTANTE LEGAL ARCERO SAS




